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Sou Alinne Motta, Mestre em Politicas
Publicas, consultora, palestrante e
facilitadora de treinamentos,
atualmente sou pesquisadora
associada do Centro de Pesquisas da
Universidade Zumbi dos Palmares,
nucleo educacao antirracista,
Coordenadora Geral da Entidade
Politica Elo Negro a nivel estadual e
atualmente trabalho como assessora
politica.
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Conselho Nacional do

Fui eleita delegada para V Conduzi a plenaria nos dois Participei do Programa A
Conferéncia Nacional de dias da Conferéncia Estadual Hora do Trabalhador ao vivo
Promoc¢ao da Igualdade Racial Promocao da Igualdade Racial na Educadora TV de Limeira.
pelo Estado de Sao Paulo Agosto/2025 Agosto/2025
Setembro/2025


https://stial.com.br/seminario-no-stial-debate-economia-circular-comercio-de-carbono-e-preservacao-de-mananciais/
https://www.youtube.com/live/Ta2eQNgls3U?si=7XbCwOH1uCMhMMXn
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Live

Consciéncia
Negra

Com convidados especiais

08h30  ==3¢=)  PERNAMBUCANAS

Participei de um Seminario Gravei uma propaganda para TV Participei de uma Live ao vivo

sobre Educacao Antirracista aberta sobre racismo ambiental no Projeto Afro Conexao para

na universidade Zumbi dos e participacao politica. rede de colaboradores das
Palmares. Abril/2025 Setembro/2025 Lojas Pernambucanas.

Novembro/2024



https://youtu.be/iDycuG1APpQ?si=g-ZsFrQCgy56vlis
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MESA REDONDA
COM JONIOR BERILO
CONVIDADOS
»,

fiti, NOSSA
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ALINNE MOTTA
CONSULTORAE ARQUITETO
PALESTRANTE
NOVA
WWW.NOVADIFUSORA.COM.BR
Participei de um Programa Fui facilitadora e relatora do Participei e realizei
ao vivo na Radio Nova Grupo de Trabalho Eixo entrevistas pelo Podcast
Difusora em 0sasco. Democracia da Conferéncia Nossa Luta na Expo da
Outubro/2025 Municipal de Promocao da Conciéncia Negra
Igualdade Racial em Sao Paulo. em Sao Paulo.

- Abril/2025 Novembro/2024


https://www.youtube.com/live/UX34F6lBvc8?si=xLj4egIQnqDf2y13
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Participei do PodCast “Nossa Luta” Participei do PodCast “Nossa Luta”

com Joel de Almeida e Tata Alves na com Joel de Almeida e Patricia Nunes

Universidade Zumbi dos Palmares. na Universidade Zumbi dos Palmares.
Outubro/2024 Dezembro/2024



https://youtu.be/Nw0nLhN_l4s?si=ujzHaqSkMPFdIKlF
https://youtu.be/0Q7fWuzwNS4?si=Pd6IqL-zX1fB5XLA

Formacao sobre
Economia Circular e
politicas de
Sustentabilidade
em Limeira
Agosto/2025

Palestra na Camara de

Guarulhos sobre Justica Social e

Combate ao Racismo
Marco/2025



M ARTIGOS

RESSIGNIFICANDO NOSSAS HISTORIAS: OS IMPACTOS DE UMA VIDA SEM
EDUCACAO ANTIRRACISTA

Aderson Ferrveira Martim Ferveira dos Santos’

Alinne Mortta®

Cinthia Lemes®

Douglas FVirto®

Para onde caminha o
ensino religioso nas
escolas publicas?

Felipe Locatelli Marques da Silva®

Jorge Luis Felizardo dos Santos®

Colonizados até hoje: o apagamento de historias negras
Compartilhe (] 1 © =

A Histéria do Brasil foi construida e “cimentada™ sobre a exploracdo dos povos

io cidada e do respeito a

egislativas recentes vém desafiando esse princip

. . . . . - . ), 80 Insistirem em introduzi
indigenas e negros, independentemente das abordagens historiograficas, deixando marcas Stmipeli i

s no ambiente educacional

coma no caso da Camara Municipal de Ubatuba (SP), que

. . . .. as publicas e privadas
profundas de sofrimento que precisam ser superadas para uma sociedade mais justa e RHiicaw s privac

) . . . L. . L. ta — apresentado pelo vereador Pastor Sérglo Alves | cao de contedos culturais,
equitativa. A colomzagao 1mpos exclusdes espaclals e existencials a esses grupos, 0s. No entanto, n e ignorar que a Biblia é, ac axto do do

cr adogao em as publicas fere diretamente o principio constitucional da laicidade do Estado, além
considerados diferentes e indesejdveis por ndo corresponderem ao perfil branco europeu. O de ignorar a pluralidade de crengas que compaem o tecido social brasileiro
Cientista polirico h{alcolnl Perdj.naﬂd {2022] al‘guﬂlelna que o habirar COlOllial fOl um A tentativa de disfargar proselitismo sob o verniz da "cultura” nao resiste a um exame juridico: segundo pare

habitar-sem-o-outro, visto que era considerado habitante apenas aqueles que detinham terras, i
Escrevi, junto a outros pesquisadores, Escrevi um artigo de opiniao
um artigo académico sobre Educacao para o Centro de Pesquisas
Antirracista. Auardando publicacao em da Universidade Zumbi dos
revista cientifica. Palmares
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https://cepracial.zumbidospalmares.edu.br/para-onde-caminha-o-ensino-religioso-nas-escolas-publicas/
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Umbate papocoma

(Quinta-feira)
Um bate papo descontraido com uma expert que vai Como enfrentar a transic@o capilar . ¢ e especialista Maisa Diniz
explicar tudo que a gente precisa saber 8
sem traumas <0.0

sobreo
desempenho
femininonos
esportes
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FACILITACOES

Facilitacao para um

grupo de gestores da
Unicamp dos Campus
Campinas, Limeira e

an
“a¥

UNICAMP

Relatorio Piracicaba. Tema:

letramento racial e
percepcao de
privilégios.

Final

eflete o tr

Fa:lllta;au EESNizSH par nvolvida uma cartilha de

i to racial voltada para Além de apresantar algumas
Allnne Motta F @ tomadores da decisdo dsfinigdes, a cartilha pode trazer
I pbmp, uma ferramenta curlosidades histéricas e soclals

jica para fortalecer uma que ajudam a contextualizar
nstitucional mals justa, desigualdades ainda prasentas no

te & alinhada aos valores ambiente acadamico, fortalacendo
Hode e inclus@o. Ao reunir a capacidade critica dos gestores.
b= fundamentals sobre As orlentagdes préticas — como

estrutural, diversidade formos adequadas de abordagem,
iscriminagdo e privilégios, protocolos institucionals & boas
= artilha ofarece uma base praticas da convivéncia —
comum de conhacimento que contribuem para tomadas de
reduz ruidos, amplia o decisio mals embasadas,
compreensdo e prepara prevenindo atitudes
N 0 V e m b r 0/ 2 0 2 5 liderangas para agir de forma discriminatérias @ promovendo

responsavel diante de situagdas relagtes mais saudavels antre
complexas no cotidiana sarvidores, docantss, sstudantes a
universitario. comunidade axtarna.
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Facilitacao para
funcionarios de uma
cursinho pré-
vestibular em Sao
Relatério Paulo. Tema:
Final integracao de equipe
e estratégias de

Esta ralatdric refiote o trabalha reallzads pelo equipe

durants & precosse de focilitog Be. Seu cantaids ndc t ra b a I h 0

reseringe nom esgota s possibilidodes 8o ravas idelas @

Propostas, @ sorvirg come guka para continuidode do

desenvolvimente da equipe ra cotidians.

& facilitagao ele foi pensada para criar um

colhedar,

Facilitagdo realizada por
Alinne Motta

11 94453-8932
alinnemotta@yahoo.com.br
www.alinnemotta.com.br

ual wohver
r um atendimento
tudonte:

OBJETIVO

contribuindo para o melh

do instituigon,

A instituigac estd no mercado hé 10 anos &

CURSINHO
MAXIMIZE

Julho/2025

& mudanga de enderego impactou
diretomente no o

zala de

) = 5 pr
PUBLICO comao a inclusac de uma

PARTICIPANTE

CONTEXTO

aulo.

» B colaborodores METODOLOGIA
Amanda
Fol utilzmda uma ohordagem participativg @ colabortha,
qua Incantiva o Interogan autSnoma o direto do grupa.
David parz
Fernando LAndlisa cos casatios, onda o grupa ldantifica os

Cassia

problmaos @ discuts 05 COusas ROmovands Lma
‘comprasnsao colatha.

dorge 2.86M0600 08 SOILGONI, BN GUE 08 POICIPGNESS SUgeram
Lais Kiakas @ astrobégics para suparar os desafios de cada

Isabella

sator.

2 Pionajomants ga 0gies, com o oudic 4o foclitodor, o
Orupo desenvolve FoNcs de OG0 ConCratns, com
responsablikiodes e prozos definkdos.
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FACILITACOES

FaCi“ta géo com TEM COMO MUDAR 15507
: mulheres de Guarulhos =
MARGHA MUNDIAL DE MULHERED

CONVIDA PARA A CONFERENCIA LIVRE p dra e I a b ora Ca 0 d e
MUNICIPAL, ETAPA PREPARATORIA DA p ro pOSta S p 0 I | t i cas

’ =CNPM m para a Conferéncia
& b e e Estadual de Mulheres.
Eixo: trabalho e renda.

TEWA
TRARALHO € RENDA

8 horas

19/07/2025 I
SABADO

P Local: Instituto Federal de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia de Sao Paulo IFSP Guarulhos

Av. Salgado Filho, 3501 - Vila Rio de Janeiro - .
Relatério

L Ak B Jaiite Final
W SR

J U I h 0/2 0 25 Facilitagdo realizada por
Alinne Motta

11 94453-8932
alinnemotta@yahoo.com.br
www.alinnemotta.com.br
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Circuito de formacao politica para
mulheres. Presencial e online.
Abril-Marco/2024
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Programa de parceria com a Soul Hair
Academy para formacoes e facilitacao nas
tematicas de Empoderamento Feminino,
Estética, Beleza e Conduta Etica.

Ano de 2021/2022




PREMA
SAMRQ

A Prefeitura de S&o Paulo atribui Men¢do Honrosa ao projeto:

Planejamento de pessoal: uma iniciativa quantitativa,
qualitativa e prospectiva

no Premia Sampa 2018,
na categoria Inovagao em Processos Internos.

SGo-Paulo, 12 de dezembro de 2018.

(7 ) < g ey
W
Bruno Covas,

L/" Prefeito

=), PREFEITURA DE
5‘ SAO PAULO




PREMIOS

Centtcamos ave (Aosrree SPovittng B .
aluno do Departamento Regional de M

participou da Feira Macional de Criatividade para Alunos de Cursos Técnicos - FENACRI,

om © 13lho =

tendo abtido a * Z2E& dlassificagao na drea tecnologica

Beio Horizonte, agosto de 2004.




ATIVIDADES VOLUNTARIAS

Mutirao de consciéntizacao
da Dengue na periferia de Sao
Paulo.

Monitoria e atividade ladicas
com criancas de um
orfananto.
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